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ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
AZ ALLASHIRDETESRE JELENTKEZOKKEL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEKROL

Az alabbi un. specidlis adatkezelési tajékoztatok az adatkezelési cél megnevezése sorban megjeldlt adatkezelési tevékenységekre vonatkoznak. A speciadlis adatkezelési tajékoztatokban nem
szabalyozott kérdések tekintetében a TEVA Gyoégyszergyar Zartkoriien Miikodé Részvénytarsasag (cégjegyzékszama: 09-10-000016; székhelye: 4042 Debrecen, Pallagi Ut 13.; az ,Adatkezel6”
vagy ,TEVA”) altalanos tajékoztatdja rendelkezéseit kell alkalmazni.

AZ ADATKEZELESI TEVEKENYSEG ALTALANOS JELLEMZOI

Adatkezelési cél megnevezése Allashirdetésre torténé jelentkezések soran kozolt személyes adatok kezelése (U-8.9, 8.10)

Adatkezelési cél leirasa A regisztralt jelentkez személyes adatait a TEVA a meguresedd munkakorok betdltése soran figyelembe vegye, a beérkezd palyazatokat nyomon

kovesse, illetve e célbdl a rendszerben torténd adatrogzitést kovetéen azokat torléséig tarolja.

Kezelt személyes adatok kategoriai Az Adatkezel6 két weboldalon fogadja az érintettek jelentkezéseit:

1. https://careers. TEVA
Regisztracié soran kotelez6en megadandd adatok: e-mail cim, jelszé, név, lakdhely szerinti orszag, az érintett hozzajarult-e ahhoz, hogy az
Adatkezel6 tovabbi allashelyeket bemutaté megkeresést vagy valamennyi Gj allashelyrél szolo értesitést kuldjon szamara.

Allashelyre torténd jelentkezés soran kételez6en megadandd adatok: név, e-mail cim, telefonszam, orszag, iranyitészam, érdeklédési kor,
Onéletrajz és egyéb kapcsolddd dokumentumok (kisérd levél, motivacios levél stb.), a lakéhelye szerinti orszagban munkavéllalasi jogosultsaggal
rendelkezik-e, volt-e barmikor vagy jelenleg is a TEVA munkavallaléja-e.

Allashelyre torténd jelentkezés soran az érintett valasztasa szerint megadhaté adatok: otthoni telefonszam, lakcim, varos, megye (allam), korabbi
munkahely (kezdd és zar6 idépont, munkaltaté neve, lizletdg, beosztas), intézményi oktatas (kezdd és zaré idépont, iskola, végzettség neve és
fokozata), nyelvi készségek (nyelv, beszédkészség szintje, olvasasi készség szintje, irasi készség szintje).

2. http://job. TEVA.hu
A fentiek mellett a http://job. TEVA.hu oldalon térténé jelentkezés esetén az alabbi adatok kezelésére kertl sor:
Allashelyre térténd jelentkezés soran kételezéen megadando adatok: sziiletési név, sziiletési idé, szamitastechnikai ismeretek.
Allashelyre torténd jelentkezés soran az érintett valasztasa szerint megadhato adatok: Fénykép, allampolgarsag, fizetési igény, iranyitdszam,
teleplilés, kozterllet, jellege, hazszam, tartézkodasi cim, képzés tipusa, szakterilet/kar, szak, nyelvvizsga foka és tipusa, szamtastechnikai
ismeret tipusa, tudasszint, allashelyrdl torténé tudomasszerzés helye, preferalt munkavégzési hely megjeldlése, bizonyitvany masolatok.

Az Adatkezel6 a jelentkezés elbiralasa folyamataban a fentieken tul kezeli a jelentkezési folyamat allapotara vonatkozé személyes adatokat és
az Adatkezel6 értékelését, megjegyzéseit az adott jelentkezéssel 6sszefliggésben

GDPR 6. cikk 1. bek. a) pontja,
az érintett hozzajarulasa

Az Aallashirdetésre torténd jelentkezéssel egy idében az érintett
hozzajarul adatainak az Adatkezel6 szamara torténd tovabbitasahoz,
tovabba az allasjelentkezéshez szikséges regisztraciés adatai
kezeléséhez.

Adatkezelés jogalapja GDPR 6. cikk 1. bek. f) pontja,

az adatkezel6 jogos érdeke

Tiltakozas joga

A jogos érdeken alapuld adatkezelés esetén az érintett a GDPR 21.
cikk (1) bek. alapjan jogosult az adatkezelés ellen tiltakozni. Ebben az
esetben az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb,
kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité ereji
jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett
érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi
igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolodnak.

A palyazé a személyes adatai kezeléséhez vald hozzajarulasat a
karrieroldalon torténé regisztracioval vagy az allaspalyazata TEVA
részére torténd tovabbitasaval adja meg. A hozzajarulas kiterjed az
esetleges  allasinterjun, a leadott allaspalyazat tartalmanak
tisztazasaval, valamint a palyazé altal az allasinterjun kozélt szakmai

Amennyiben az érintett az Adatkezel6 munkavallaléja vagy volt
munkavallaléja és a munkaviszonnyal 6sszefliggésben mas célbol
kezelt adatot az Adatkezel6 az allashelyre torténé alkalmassag
értékelése végett megvizsgalja, az adatkezelés jogalapja az Adatkezel6
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elvarasokkal, igényekkel, és az esetleges szakmai kérdésekkel, : alkalmassag kérdésében torténé megalapozott dontéshez fiz6d6 jogos
személyes kompetenciakkal és feladatokkal kapcsolatos személyes | érdeke.

adatok kezelésére is.

Ha a palyazé allaspalyazatat egyéb modon (példaul: személyesen,
email-ben) tovabbitja a TEVA részére, hozzajarulasa személyes adatai
kezeléséhez ugyancsak megadottnak tekintendé.

Adatkezelés ideje A TEVA altal kozzétett allashirdetésre jelentkez6k személyes adatait a TEVA kezeli (ideértve a jelentkezéshez a jelentkez6(k) altal csatolt
személyes dokumentumokat — igy az 6néletrajzot — is) a jelentkezd érintett palyazatarol szol6 dontés kozlésétél szamitott 1 (egy) évig, annak
érdekében, hogy a TEVA az esetlegesen aktualissa valé Uj allaslehetéséggel 6t megkereshesse. Ezen id6étartamon belil az érintett a személyes
adatainak tovabbi id6tartamra torténd, TEVA altali kezeléséhez hozzajarulast adhat (alkalmanként tovabbi 1 (egy) évre). A TEVA az allashirdetésre
jelentkezd érintett személyes adatait 1 (egy) éven tul is kezeli, legfeljebb azonban a palyazattal kapcsolatos dontéstél szamitott 3 (harom) évig
jogos érdeke alapjan, mely jogos érdek a kdvetkezd: az egyenld banasmodrol és az esélyegyenléség elémozditasarol szol6 2003. évi CXXV.
torvény 17. § szerinti hatésagi eljaras esetén annak igazolasa, hogy a TEVA a kivalasztas soran jogszeriien jart el. A TEVA az érintettet
allaslehetéséggel 1 (egy) éven tul nem keresi meg, kivéve, ha az érintett ehhez a fentiek szerint kifejezett hozzajarulast adott.

Erintettek A TEVA altal meghirdetett allashelyre jelentkezék, a TEVA-nal megliresedd allashelyekre jelentkez6 érintettek.
Személyes adatok forrasa A személyes adatok koézvetlenil az érintettél szarmaznak.

Az adatszolgaltatas a szerz6dés Nem

megkotésének az eléfeltétele? (Igen/ Nem)

Az érintett koteles a személyes adatokat lgen

megadni? (Igen/ Nem)

Az adatkezelés elmaradasanak Az adatkezelés elmaradasa esetén a TEVA nem tudja fogadni a meghirdetett allashelyre torténd jelentkezéseket.
kovetkezménye

Az adatkezelési tevékenység keretében Nem

torténik profilalkotas? (Igen/ Nem)

ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

Adatbiztonsagi intézkedés leirasa Az alkalmazott adatbiztonsagi intézkedés leirasat az Adatkezelési Tajékoztatd tartalmazza.

A személyes adatokhoz hozzaféré Személyugy (HR), allashely vezetéje
személyek kore

SZEMELYES ADATOK TOVABBITASA

Cimzettek A TEVA bizonyos esetekben szakmai partner tdmogatasaval végzi a kivalasztast (un. RPO, azaz: ,recruitment process outsourcing” tevékenység);
ilyen esetekben a TEVA szerzédéses partnere kozremiikddik a teljes toborzasi és kivalasztasi folyamatban (ide nem értve a TEVA altal
meghirdetett pozicié meghatarozasat és a sikeres palyazo kivalasztasat) melynek soran a TEVA szerz6déses partnere adatfeldolgozoként jar el.
llyen adatfeldolgoz6 a toborzasi folyamatban:

e NEXON Vallalkozasi és Kereskedelmi Kft. (1138. Budapest, Vaci Ut 185), nexon@nexon.hu, adatvedelem@nexon.hu
e  Alexander Mann Solutions Limited (7-11 Bishopsgate, London, EC2N 3AQ), dataprotection@alexmann.com

Cimzett minésége Adatfeldolgozé

A tovabbitas célja A kivalasztasi folyamat egyes Iépéseinek kils6 szolgaltato utjan torténd lefolytatasa.
Tovabbitas harmadik orszagba Igen: Izrael, Egyesiilt Allamok (Id. az altalanos tigyfél tajékoztatd rendelkezéseit)

Az adattovabbitassal kapcsolatos A tovabbitott adatok biztonsagat az Adatfeldolgozé adatkezelési szabalyzata biztositja:
garanciak https://nexon.hu/adatkezelesi-nyilatkozat

http://alexandermannsolutions.com/footer/privacy-policy
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AZ ERINTETTEKET MEGILLETO INFORMACIOS ONRENDELKEZESI JOGOK

(Az egyes jogok leirasat és azok gyakorlasanak a modjat a TEVA altalanos tajékoztatoja tartalmazza. Roviditések I= igen/ N= nem/ F= GDPR-ban foglalt feltételek szerint)

Hozzajarulas visszavonasa | |

Hozzaférés [ '

Helyesbités | |

Torlés

mim
mim

Adatkezelés korlatozasa

Adathordozhatésag | |

Tiltakozas N |

Panasz (Adatkezel6nél) | |

Panasz (felligyeleti hatosagnal) | |

Keresetinditas (birésag el6tt) | |




